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Priorités légales Vœux Justificatifs

3 - Mutation en vœux liés

     (LDG - page 26)

Les mêmes vœux 

formulés dans le même 

ordre

Toute pièce justifiant de la situation familiale 

(livret de famille, justificatif du PACS et extrait 

d'acte de naissance portant l'identité du 

partenaire et le lieu de l'enregistrement))

Applicables sur tous les 

vœux

Sur les vœux améliorant 

la ssituation médicale de 

l'agent, son conjoint ou 

l'enfant handicapé 

5 - Demande formulée au titre du CIMM

    (centre des intérêtes métériels et 

     moraux en DOM)

     (LDG - page 28)

Le département concerné 

doit être demandé en 

vœu n° 1

Se reporter à la fiche d'éléménts d'analyse 

permettant la reconnaissance du CIMM

4 - Demande formulée au titre du 

      handicap de l'enseignant, du conjoint

      ou d'un enfant malade

      (LDG - page 27-28)

Niveau 1

Le candidat lui-même bénéficiaire de l'obligation

d'emploi (BOE)

100 points accordés d'office si la situation de 

travailleur handicapé est enregistrée dans 

Agape (application de gestion des PE)

bonification de 600 pts

Les bonifications au titre du CIMM ne sont pas 

cumulables avec les bonifications liées aux 

situations familiales (RC, APC, PI et vœux liés) 

Conditions Barème (points)

  Attestation RQTH ou copie de la carte 

d'invalidité en cours de validité à la date 

limite de réception des pièces justificatives 

pour l'agent lui-même ou le conjoint.

  Pièces récentes concernant le suivi 

médical notamment en milieu hospitalier 

spécialisé pour l'enfant de moins de 20 ans

# les 2 bonifications ne sont pas cumulables

                    Uniquement deux enseignants titulaires du 1er 

degré dont l'affectation est subordonnée à la mutation 

simultanée dans le même département du conjoint (marié, 

pacsé ou concubin avec enfant)

Agents pouvant justifier de la présence dans un DOM 

(Guadeloupe, Guyane, Martinique, Réunion et Mayotte) du 

centre de leurs intérêtes matériels et moraux en fonction des 

critères précisés dans la circulaire DGAFM B7 n° 2129 du 3 

janvier 2007 relative aux conditions d'attribution des congés 

bonifiés.

ou ou

Niveau 2

Pour améliorer les conditions de vie de l'agent handicapé

* au candidat BOE

* ou/et son conjoint BOE (ou maladie grave)

* ou/et son enfant handicapé ou ayant une maladie grave 

800 points accordés par l'IA-DASEN après 

consultation de l'avis du médecin de 

prévention

Barème moyen des 2 enseignants


